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VIII. UNA-VADM-FORM-023 Control de asistencia de los integrantes tanto en plenario com| .4
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Control de recibido de la instancia destinataria del informe de rendicién de cuentas*

Firma:
sello

Fecha: 19-may-23

*Observaciones

En caso de que la persona funcionaria sujeta a rendir este informe cuente con firma digital y su instancia ejecutora tenga implementado el sistema AGDe, deberd entregar el
informe en formato digital a todas las instancias destinatarias en dicho sistema, sin embargo, si su instancia ejecutora no tiene implementado el sistema, podra remitirlo a los
correos electrénicos institucionales dispuestos al efecto, para poder validar el cumplimiento de la presentacién, de lo contrario, debera entregarlo de forma fisica con las firmas
respectivas a la instancia destinataria correspondiente, que se detalla a continuacion segun el cargo que ocupa:

1. En caso del (de la) rector (a), Consejo Universitario y Consaca (estos dos ultimos como érganos colegiados, ya que como miembros individuales solo presentan informes de
fin de gestion): deberdn presentar el informe a la Asamblea de Representantes, en la figura de la direccion administrativa de los tres érganos colegiados, segtn el articulo 57
del Reglamento de la Asamblea de Representantes).

2. En caso del (de la) presidente (a) de 6rgano desconcentrado y el (la) Procuradur (a) de la Etica: deberdn presentar el informe al Consejo Universitario.

3. En caso del (de la) decano (a) de facultad, centro y sede: deberd presentar el informe a la asamblea de facultad, centro o sede, segtin corresponda.

4. En caso del (de la) director (a) de unidad académica y seccion regional: debera presentar el informe a la asamblea de unidad académica o seccién regional, segiin
corresponda.

Notas aclaratorias:

1. En caso del (de la) rector (a) adjunto (a) y vicerrectores (as), estos dardn los insumos al (a la) rector (a) cumpliendo con los formatos establecidos en el reglamento y su
procedimiento.

2. El (la) director (a) de la instancia administrativa que sea titular subordinado a cargo de un proceso con autoridad para ordenar y tomar decisiones (segun lista definida en
criterio juridico UNA-AJ-CJUR-230-2020) solamente presenta informe de fin de gestion, porque el informe de rendicion de cuentas anual se da dentro de la evaluacién del POA
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UNA-VADM-FORM-004
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS DEL

il T PLAN ESTRATEGICO/PLAN DE TRABAJO
DATOS GENERALES DEL INFORME
N° informe Fecha del informe Periodo del informe
Segundo 19-may-23 Desde 20-may-22 Hasta 20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra | Logiza Berrocal | 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre | Primer apellido Segundo apellido | Cédula
Jorge Pablo | Barth Arroyo | 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje

DETALLE DE OBJETIVOS Y METAS

Grado de cumplimiento de los objetivos y las metas

Objetivos Metas Logro meta unidad

(%) Producto (detalle logro) Justificacion

1. Las carreras de inglés estan en proceso de redisefio y reacreditacion, los trabajos son
exhaustivos y se llevan a cabo por medio de comisiones de trabajo. 2. E1 I ciclo 2022 y el I de

1.1 Impulsar la renovacién e A O K
2023 se ejecutaron todos los planes de estudio sin contratiempo. En el caso de los cursos de

internacionalizacion de la oferta de carreras 1. Redisefio y reacreditacion de las carreras de inglés 2. . . . ., .
. o . ., . Servicio, para el I ciclo de 2022 se impartio un total de 45 cursos de Inglés Integrado para
de grado y posgrado de la Unidad Académica Ejecucion de los planes de estudio de las carreras y . . . . ;
. . 100 ., L otras carreras, 5 de Francés Integrado, 2 de aleman, 3 de japonés y 6 de Mandarin. Algunas
basado en las necesidades de la sociedad posgrados de la ELCL, adecuacion del redisefo de cursos| . . -~ - . . .

. . .. . . . Unidades Académicas solicitaron cursos con particularidades que fueron atendidas. 3. Parael I
costarricense y el mundo. Ligado a la meta de servicio para cubrir particularidades de otras Uas . R . ..
estratégica 1.1.6 del PMPL ciclo del 2023 se ejecutaron todos los planes de estudio y en el caso de cursos de servicio se

oferto un total de 54 cursos de Inglés Integrado para otras carreras, 4 de Francés Integrado, 2
de aleman, 3 de japonés, 1 de italiano y 6 de Mandarin.
1.2 Apoyar los proyectos y programas Asamblea de socializacion y productos para apoyar y En la Asamblea llevada a cabo el 23 de agosto de 2022, se socializaron productos y resultados
consolidados y de amplia trayectoria en la 100| motivar los proyectos. En este momento la ELCL cuenta |de proyectos de los compaiieros Sonia Rodriguez, Mildred Alpizar, Gabriel Baltodano y Julio
Investigacion, Extension y Docencia con un total de 26 PPAA Sanchez

1.3 Llevar a cabo un Congreso Internacional L, X . L.
Del 26 al 28 de octubre de 2022 se realizo el VII Congreso Internacional en Linguistica

que comprenda las areas disciplinarias del Se llevo a cabo el VII Congreso Internacional en . . LS . y
saber de la Escuela de Literatura y Ciencias 100 Linguistica Aplicada (CIL:P) Aplicada (CILAP), en el que se cont con la participacion de académicos, estudiantes y
del Lenguaje pasantes internacionales.

1.4 Realizar una presentacion anual del
informe de labores de la Direccion y 100 Se elabord y presento6 a la Asamblea de Unidad el I El 31 de mayo de 2022 se realizo la Asamblea de Unidad para aprobacién del I informe de
Subdireccion para su aprobacion por parte de Informe de labores de la gestion Loaiza-Barth labores

la Asamblea de Unidad

La ELCL se mantiene activa en materia de convenios de cooperacion y movilidad estudiantil,
para el afio 2023 se han renovado los convenios con Japon y China. Se espera un acercamiento
100|Convenios consolidados y emergentes con el gobierno de Turquia, debido a la tragedia del terremoto se habia suspendido de nuestra
parte la negociacion. Se ha gestionado un convenio con la AUF ya que el centro de la AUF en
Centroamérica estard en nuestra Universidad.

1.5 Gestionar convenios o programas con
entidades nacionales y extranjeras que
proporcionen capacitaciones y pasantias para
docentes y estudiantes.

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA) PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. Fecha declarada: 12/05/2023 05:49 PM
Fecha declarada: 12/05/2023 04:45 PM
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1. Promover un quehacer académico
interdisciplinario que contribuya a la
reflexion y renovacion académica en
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1.6 Organizar la celebracion de los 50 aflos

Actividades llevadas a cabo durante todo el 2023, se

La comision organizadora del 50 aniversario ha trabajado desde el afio 2022 organizando la
agenda de actividades que se llevan a cabo en el afio 2023. El 7 de marzo de 2023 se llevo a
cabo la leccion inaugural: Posibilidades y desafios para una universidad nueva: a proposito del

’ B de la fundacién de la ELCL 100 incluyé a los compafieros iubilados cincuentenario de la Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje. El martes 11 de abril se
compromiso con los sectores socialmente 4 P J llevo a cabo el coloquio: Situacion actual y proyecciones de los estudios literarios en Costa
vulnerables Rica. Los miembros de la comision son: Carlos Francisco Monge, Luis Barrantes, Mariana

Solano, Gabriela Cerdas, Jorge Barth, Mayra Loaiza
1.7 Promover espacios de socializacion del Coloquio: El valor de 1 ialidad
o S oloquio: El valor de la presencialidad y recursos . . . . . .
conocimiento cientifico generado en nuestra 4 . pres yr L El coloquio fue impartido el 29 de noviem bre de 2022 mediante la plataforma virtual Zoom, ya
. . tecnoldgicos en la experiencia docente universitaria. . . - . A . .
Escuela por medio de grupos de trabajo y . . , , que los participantes radican en Espafia. La actividad se llevé a cabo para compartir y socializar
L . . . 100|Impartido por el Dr. Oriol Borras Gené, la Dra. Elena . . ., . . .
participacion en conferencias, simposios, . . L ar . conocimiento pre, durante y post pandemia. Se promovid como un intercambio de ideas
L Martin Monje, la Med. Maria Sanchez Prieto y la Dra. .
seminarios, congresos y talleres como un respecto a nuevos enfoques y metodologias
. LT . Lourdes Pomposo Yanes.
medio de conceptualizacion del aprendizaje
1.8 Propiciar espacios de capacitacion,
autoevaluacion y seguimiento del uso de las
tecnologias de la informacion y ° ) En Junio del 2022 se llevo a cabo una capacitacion para el personal académico sobre el uso del
B . . La ELCL al menos una vez al afio organiza talleres del uso de . - . .
comunicacion en miras a una educacion de 100 las TIC equipo para dar clases hibridas. E1 30 de noviembre de 2022 se llevo a cabo un taller sobre
calidad e innovadora en sus diferentes ciberseguridad donde se invito a todo el personal y estudiantes de la ELCL
modalidades: presencial, presencial remota,
hibrida o virtual
L La ELCL organizé una capacitacion de nuestro personal La capacitacion se llevo a cabo el 15 de noviembre y fue impartida por Lisbeth Ulate, Yorleny
1.9 Promover la participacion del personal . X o L. ) L. ) ! .
. .. . 100 [administrativo, dirigido a los académicos, para explicar Fallas, Cinthia Mena y Deyanira Amador, para explicar sobre usos del sistema SIGESA, SIA y
académico en los procesos administrativos R L o
procesos administrativos AGDe fue dirigida a los académicos
T.T0 Capacitacion con Ias instancias ., . . , . .
S . La capacitacion fue organizada por las RA y las vicerrectorias, se llevo a cabo el viernes 3 de
universitarias respectivas sobre el enfoque | L . .. R . . .
. . . La ELCL convocé a capacitacion sobre el enfoque MIT a los marzo de 2023 por la Dra. Bianca Vienni Baptista. Desde las instancias respectivas me
MIT y coémo se introduce en un redisefio o en 100 . L L ) . . . L.
. R . académicos. indicaron que las capacitaciones las hacian dirigidas a toda la comunidad universitaria y no se
la formacion de estudiantes. Ligado a meta di licit d
toica 213 del PMPL podian solicitar por separado.
1.11 Capacitacion con los académicos sobre La ELCL 3 itacion sobre el del
. a convocd a capacitacion sobre el uso de las S . .
el uso de las competencias en planes de v pacitact X usocera La capacitacion fue organizada por la ELCL, se llevara a cabo el martes 23 de mayo de 2023
. . L . 100|competencias en planes de estudio a los académicos, llamada [
estudio. Meta ligada a la meta estratégica Charla: Los enfogues bor competencias por la M.Sc. Silvia Camacho Calvo
: us 1as.
1.1.4 del PMPI ques por comp
2.1 Desarrollar dos actividades, programas, o . .
o °S: Progr . En conjunto con la Escuela de Filosofia, la ELCL lleva a cabo el Certamen UNA Palabra, que
proyectos académicos en conjunto con Certamen UNA Palabra y procesos de autoevaluacion y . . . . ., s,
. o 100 S se ejecutara en el II ciclo del 2023, asi como los procesos de autoevaluacion y reacreditacion de
alguna de las unidades académicas de la FFL reacreditacion. S . .
las carreras de inglés y francés en conjunto con el CIDE.
o de la UNA
. . . . La diputada Rosalia Brwon cito a la Directora de la ELCL en la Asamblea Legislativa con el fin
2.2 Realizar una actividad conjunta con La ELCL fue convocada a reunion en la Asamblea P . . . L, R . & .
. . L . de buscar alianzas para impartir cursos de inglés conversaional en las regiones marginales. Se
embajadas, organismos gubernamentales y Legislativa con el fin de establecer un convenio de los . ~
100 ha presentado una oferta y estamos a la espera de la respuesta y de una reunion que tuvo dofia

no gubernamentales, nacionales e
internacionales

cursos de CEIC en regiones socialmente vulnerables. Se
esta gestando una reunion con el MEP.

Rosalia con el viceministro de educacion. La reunion en la Asamblea Legislativa tuvo lugar el
miércoles 29 de marzo de 2023.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:46 PM
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2. Potenciar el trabajo colaborativo para

el fortalecimiento del vinculo entre las
instancias de la Facultad y con la sociedad |2.3 Fortalecer la actividad permanente de
investigacion en las areas de especializacion
de la ELCL

100

1. Comision evaluadora de PPAA, la comision trabaja a
lo largo del afio en evaluacipon de PPAA. 2. Proyecto de
Fomento de Cultura Editorial. Mediante una alianza con
la editorial de la UNA (EUNA) y la RA, se establecio un
proyecto de cultura editorial.

La comision brinda acompafiamiento a la Subdireccion en la revision de formulaciones de
proyectos, los cuales, una vez recomendados por las areas, pasan a ser evaluados por la
comision. El proyecto es patrocinado por la EUNA y la RA y dirigido por el académico Mijail
Mondol Lépez, el proyecto se trata de establecer una cultura editorial en la poblacion
académica con el fin de elaborar produccion intelectual, El proyecto inicio en el afio 2022 y se
encuentra en el segundo afio de formulacion

2.4 Propiciar un espacio al afio, dentro de la
ELCL o en alianza con otras instancias, que
fomente la difusion y socializacion de
produccion intelectual

100

Las académicas Emilena Rodriguez, Viviana Cartin y
Mildred Alpizar participaron en II Encuentro de
Académicas “MUJERES ACADEMICAS, APORTE AL
QUEHACER UNIVERSITARIO HACIA EL

TEJIDO DE REDES DE COLABORACION”

En el Encuentro las académicas participaron presentando resultados de sus proyectos y
socializacion de resultados y produccion, el evento se llevo a cabo el 16 y 17 de noviembre de
2022, en el auditorio de la FFL.

3.1 Propiciar espacio de movilidad
estudiantil mediante programas de
intercambio y formacion profesional a nivel
institucional, nacional e internacional

100

Mediante convenios establecidos la ELCL procura
apoyar, propiciar y motivar a la movilidad estudiantil.

En el II Ciclo de 2022 6 estudiantes de francés viajaron a Francia como asistentes linguisticos
de espaiiol por 7 meses y 2 a Bélgica para obtener una maestria por un aio mediante el
programa Erasmus Mundus y el convenio con la Universidad de Lovaina

3.2 Atender diligentemente las solicitudes o
propuestas para el mejoramiento del
quehacer de nuestra Escuela en sus procesos
y carreras

3. Promover la vinculacién de los
estudiantes a la accion sustantiva de la
Facultad para el fortalecimiento de su

100

Atraves de los procesos de autoevaluacion, reacreditacion
y redisefios, la ELCL busca atender de forma inmediata
las necesidades que surjan en la autoevaluaciones y
aquello que responda a necesidades de estudiantes con
respecto a las carreras

La Direccion y Subdireccion han atendido las reuniones y compromisos de mejoramiento
solicitadas por las comisiones de autoevaluaciones, reacreditaciones y redisefios, con el fin de
cumplir con metas para mejorar la calidad de infraestructura y curriculo de nuestras carreras.

desarrollo integral
3.3 Incluir la participacion de estudiantes
asistentes al sistema SIA de tal forma que su
trabajo pueda ser debidamente certificado y
que propicie, en la medida de lo posible, el
liderazgo en su desempefio académico y
profesional, y el mejoramiento de sus
competencias y habilidades linguisticas y
culturales

100

En la ELCL se incorporan estudiantes para que trabajen
en los proyectos como asistentes.

Mediante el trabajo como asistentes en los proyectos, los estudiantes, aunque no pertenezcan a
la ELCL, aprenden sobre nuestra accion sustantiva y se familiarizan con los procesos internos
de la ELCL. En el II ciclo de 2022 se incorporé a un total de 16 estudiantes a trabajar como
asistentes en proyectos, bajo las modalidades de estudiante asistente y estudiante graduado.

4.1 Sostener vias de comunicacion eficaces,
asertivas, y accesibles con académicos,
administrativos y estudiantes dentro del
marco del respeto a la diversidad, equidad e
intercambio de ideas para satisfacer las
necesidades particulares de la ELCL

100

La ELCL mantiene abiertos diversos canales de comunicacion de
primera mano con personal académico, administrativo y estudiantes,
mediante los cuales la comunicacion es rapida.

La Direccion y Subdireccion siempre mantienen contacto directo con el personal de la ELCL y
los estudiantes, mediante chats de WhatsApp y correo electronico.

4.2 Defender la estructura organizativa actual
en nuestra Unidad Académica, con el fin de
satisfacer las necesidades de una numerosa
comunidad que se desenvuelve en los
ambitos de la docencia, la investigacion y la
extension

100

La Direccion y Subdireccion de la ELCL procuran desde el inicio de
la gestion defender las necesidades particulares de la docencia,
proyectos y gestion administrativa, mediante reuniones con entidades
superiores en busca del bienestar y estabilidad laboral.

En el I ciclo del 2023 se llevaron a cabo gestiones para que dos compafieras administrativas
obtuvieron propiedad en sus puestos, las propiedades fueron otorgadas a partir del 1 de mayo
de 2023

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:46 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe

Sello de la unidad 5

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 12/05/2023 05:52 PM
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4. Generar una gestion académica-
administrativa articulada para la
consolidacion de un trabajo efectivo y con
abordajes integrales
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4.3 Modernizar los espacios de trabajo de
nuestra Escuela y el equipo tecnoldgico en
aras de favorecer la productividad del
pensamiento, la creatividad y la innovacion
académica

10

S

Compra de plantas, sillones, pintura. Reunion con PRODEMI para
procesos de remodelacion de casa CEIC y ELCL.

En procura de embellecer los espacios de trabajo, la ELCL adquirié plantas y dos sillones para
la recepcion. Igualmente se ha pintado algunas de las oficinas y en coordinaciéon con
PRODEMI, en una reunion sostenida el 13 de marzo de 2023 se acordo llevar a cabo la
remodelacion solicitada desde el 2021 dentro de la ELCL y en la casa CEIC la cual sera
remodelada para convertirla en una casa de hospedaje para nuestros cooperantes, mientras se
logra construir un edificio.

4.4 Coordinar espacios de difusion en medios
de comunicacion nacional e internacional
acerca del quehacer académico y estudiantil

10

=]

Cobertura de accion sustantiva de la ELCL por medio de sus ARES
y de eventos como el 50 aniversario, CILAP, entre otros.

Permantemente la ELCL mantiene activos sus medios de comunicacion por redes sociales e
igualmente con la oficina de Comunicaciones de la UNA para efectos de informar y cubrir no
solo la accion sustantiva de la ELCL sino también de eventos.

4.5 Concebir un plan post pandemia de
teletrabajo y educacion por medio de la
presencialidad remota con una estrategia
permanente de flexibilizacion curricular y de
agilidad en los procesos administrativos.
Ligado a la meta estratégica 1.1.2 del PMPI.

100

El teletrabajo en la ELCL se establecio a partir de enero 2023

Los funcionarios en puestos teletrabajables han optado por uno o dos dias de teletrabajo, segin
lo permitan sus funciones y se ha coordinado una agenda de modo que siempre permanezca al
menos el 50% del personal en la ELCL, se ha educado a los funcionarios en cuestiones de salud
laboral, posturas, ambientes fisicos adecuados, entre otros. El primer conversatorio se llevo a
cabo en enero 2023.

4.6 Administrar con diligencia y cautela los
presupuestos que posee la ELCL. Ligado a la
meta estratégica 1.2.1 del PMPI

100

La Direccion y Subdireccion se reunen dos veces al afio con la
profesional ejecutiva y la contadora de VE a revisar presupuestos y
definir su ejecucion

Cada afio la gestion Loaiza-Barth tiene como compromiso adminsitrar de forma diligente y
cautelosa el presupuesto con que cuenta la ELCL, se hacen revisiones frecuentes a los gastos e
ingresos.

5. Impulsar espacios de vida saludables y
solidarios para la promocion de la
interculturalidad, la diversidad, la equidad
de género, el respeto de los derechos
humanos y la justicia social

5.1 Realizar una actividad académica, civica,
cultural o social que fortalezca el respeto, la
empatia, la convivencia, la solidaridad y la
diversidad cultural e ideoldgica en la ELCL

100

Celebracion del dia de las culturas

En el 11 de octubre de 2022 se llevo a cabo la celebracion de las culturas donde participaron
académicos y estudiantes atraves de charlas, coloquios, entre otros. Se celebro solamente un
dia.

5.2 Gestionar un taller dirigido al personal
administrativo de la ELCL que permita
favorecer el clima organizacional

100

Taller de Clima organizacional de la ELCL

El taller fue impartido por la Mag. Yorleny Fallas Trejos y se impartio con el proposito de
fortalecer el clima organizacional y equipos de trabajo en la ELCL. Fue impartido el 25 de
noviembre de 2022.

5.3 Gestionar la realizacion de una actividad
dirigida al personal de la ELCL sobre sentido
de pertenencia e identidad institucional o
salud ocupacional

100

Taller UNA-Maiiana por tu salud.

El taller fue impartido por el Master Minor Oviedo del Departamento de Salud y se llevo a cabo
el dia 6 de diciembre de 2022 en las instalaciones del Centro de Recreo del Fondo de Beneficio
Social, con el propoésito de trabajar las pausas activas, motivando asi la salud laboral.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:48 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe

Sello de la unidad 6

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 12/05/2023 05:54 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFOOOOUNA-VADM-FORM-004

Nota aclaratoria para completar este formulario:

1. La persona que ocupe el cargo de rector (a); decano (a) de facultad, centro y sede; director (a) de unidad académica y seccion regional y director (a) de unidad administrativa que le corresponda presentar el informe anual de rendicién de cuentas, dispone de la
informacién del instrumento de seguimiento al plan de trabajo vinculado al plan estratégico. Para los casos donde los planes de trabajo carezcan de objetivos estratégicos, por cuanto segtin la metodologia establecida en la GUIA GENERAL PARA LA FORMULACION DE
PLANES ESTRATEGICOS 2017 — 2021 no les correspondia formular (ejemplo érganos desconcentrados), deben indicar el objetivo de la instancia a la cual estd adscrita, hasta tanto sean incorporados en los procesos de formulacion estratégica subsiguientes.

2. La persona que ocupe el cargo de presidente (a) bien sea en CONSACA o en el Consejo Universitario, dispone de un un plan/agenda de trabajo bienal, como insumo principal para dicho informe, por lo tanto, en la columna de objetivos y metas segtin corresponda, se
debe indicar a cudl de estas partes del PMPI se hayan vinculado segun las actividades formuladas para el afio en cuestion y lo concerniente a las columnas de logro (%), producto (detalle logro) y justificacién u observacion, las completa segtin el grado de cumplimiento.

3. La persona que ocupe el cargo de presidente (a) dentro de un érgano desconcentrado o bien el (la) procurador (a) de la ética, unicamente le corresponde completar las columnas de logro (%), producto (detalle logro) y justificacion u observacion, segtin el grado de
cumplimiento en el POA.

4. Cuando se trate del primer informe de rendicion de cuentas (rector (a); decano (a) de facultad, centro y sede; y director (a) de unidad académica y seccién regional) se deberd indicar adicionalmente en la columna de justificacién u observacion, cudles de estas
corresponden a las propuestas ofrecidas en el plan de trabajo durante el proceso de eleccién (plan de gobierno).

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA) PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. Fecha declarada: 15/05/2023 12:53 AM
Fecha declarada: 12/05/2023 04:49 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 7 Firma del funcionario/a que rinde el informe




N°informe

ESTADO DE LA GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS
A LA UNIVERSIDAD NACIONAL

DATOS GENERALES DEL INFORME
Fecha del informe

FFOOOOUNA-VADM-FORM-005

UNA-VADM

Periodo del informe

Segundo

19-may-23

Desde

20-may-22

Hasta

DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME

Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
| Fecha de corte: | Dia [ Mes
21 4
DETA D ON D OS R O Jo
. - " Presupuesto
Nombre del cédigo Cédigo prespuestario ZEsE . Z a iz Presup to inicial CULy LT ues.to disponﬂle ala Observaciones
ejecucion ejecutado comprometido fecha del corte
Unidades académicas G.15.0517 Berrocal 14.892.978,00 4991 186,33 1428 585,26 8473 206,41 Fondo: 01.01.01
Unidades académicas G.15.0517 Berrocal 12.561.199,00 12 420 000,00 0,00 141 199,00 Fondo: 02.99.01

Nota aclaratoria para completar este formulario:

Las personas funcionarias sujetas a rendir este informe deberan presentarlo en forma sistematizada por cédigo presupuestario. Es obligatorio incluir todos los codigos presupuestarios asociados a la unidad ejecutora ba,
responsabilidad. Para ello deben consultar el médulo de contabilidad presupuestaria de Sigesa, y contaran con el apoyo del cargo que ejerce la asistencia administrativa.

Solamente se rinde informe de la gestién de recursos del ario en ejecucion, ya que en los informes de rendicién de cuentas anuales se ha presentado la gestion de los recursos financieros de los periodos anteriores.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:49 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe

Sello de la unidad 8

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 12:56 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe



FFOOOOUNA-VADM-FORM-005

“FORM-005

20-may-23

Ano
2023

jo su

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:50 PM

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 01:05 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 9 Firma del funcionario/a que rinde el informe




N°informe

FFOOOOUNA-VADM-FORM-006

UNA-VADM-FORM-006

ESTADO DE LA GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN FUNDAUNA
(Si no tienen recursos en Fundauna, no es necesario llenarlo)

DATOS GENERALES DEL INFORME
Fecha del informe

Periodo de

Segundo 19-may-23 Desde 20-may-22 Hasta 20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Fecha de corte: Dia Mes Ao
26 abril 2023
DETALLE DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
a Responsable de Disp onib‘le
Nombre de la cuenta Nimero de cuenta Fuente de recursos (en colones o dolares) a Observaciones
la cuenta
la fecha del corte
Natin Guzméan
Programa de Educacion Continua |010535-0000 VER Arce 230 841 402
Natin Guzman
Programa de Estudios Hispanicos |012510-0000 VER Arce $50 346
Centro de Estudios de idiomas
Conversacionales 010637-0000 VER Jorge Barth Arroyo 273 107 268
Docencia Sonia Rodriguez
Maestria en Traduccion 012629-0000 Cofinanciada Salazar $118 529
Maestria Profesional en Lingliistica Docencia Vivian Vargas
Aplicada 012537-000 Cofinanciada Barquero 234 994 504
Maestria en Estudios de Cultura Docencia Gabriel Baltodano
Centroamericana 081801-01 Cofinanciada Romén $13 064
Fondo
Fondo Solidario Escuela de Solidar Jorge Barth
Literatura FS0009-0000 io Arroyo 226 512 062
VIl Congreso Internacioal de Jorge Aguilar Ejecutado 2022, pendiente cierre del
Lingtiistica Aplicada 032424-0000 Actividad Séanchez Z1 848 891 | proyecto
VI Congreso Internacional de Roger Retana Proyecto cerrado desde el 2021, UNA-
Lingtiistica Aplicada 032513-0000 Actividad Calderoén $3 032 |ELCL-CA-ACUE-181-2021, pendiente la
Proyecto de Mejoramiento Maria Emilena La responsable de la cuenta finaliz6 su
Lingtiistico C00097-0000 CE Rodriguez Araya 235 362 901 |periodo de coordinacion el 31-12-2018, se

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:50 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe

Sello de la unidad 10

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 01:10 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe



FFOOOOUNA-VADM-FORM-006

Nota aclaratoria para completar este formulario:

Solamente debe ser completado por las personas funcionarias sujetas a rendir este informe que tienen recursos en Fundauna. Deben presentarlo de todas las cuentas que estan adscritas a
su unidad ejecutora. Los datos para completarlo deben extraerse del sistema Sigespro de Fundauna y contardn con la colaboracién de los asesores de proyectos de la Fundauna.

Solo se rinde informe de la gestién de recursos del afo en ejecucién, ya que en los informes de rendicion de cuentas anuales se ha presentado la gestién de los recursos financieros de los
periodos anteriores.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
Fecha declarada: 12/05/2023 04:53 PM

PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 01:15 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 11 Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFO000 UNA-VADM-FORM-007

UNA-VADM-FORM-007

ESTADO ACTUALIZADO DE LAS ACTIVIDADES GENERADAS POR LA IMPLEMENTACION DE LOS SUBPROCESOS
ORISR A DEL SISTEMA DE MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA GESTION
(Sistema Especifico de Valoracion de Riesgo Institucional-SEVRI y Autoevaluacion del Sistema de Mejoramiento Continuo de la Gestion-ASMCG)

DATOS GENERALES DEL INFORME

N°informe Fecha del informe Periodo del informe
Segundo 19-may-23 Desde 20-may-22 Hasta 20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula

Mayra Loaiza Berrocal 108630500

Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje

Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula

Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133

Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES
Marque con X si durante su periodo de gestion particip6 de la aplicacion de los subprocesos mencionados. SEVRI ASMCG Ninguno
X
Sistema Especifico de Valoracion de Riesgo Institucional (SEVRI)
Formulacion Seguimiento
Actividades de respuesta al riesgo (ARR) AT'I.O d'e‘ Plazo Responsable Estado — Observaciones
aplicacién Implementada | En proceso Sin inicar | Descartada
Autoevaluacion del Sistema de Mejoramiento Continuo de la Gestion (ASMCG)
Formulacion Seguimiento
Actividades de mejora (AM) Ar'w d'e’ Plazo Responsable Estado — Observaciones
aplicacion Implementada En proceso Sin inicar | Descartada

Nota aclaratoria para completar este formulario:
1.Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe NO particip6 durante su gestion en un subproceso de SEVRI o de Autoevaluacién coordinado por Apeuna, se limita a completar los datos
generales del informe y de las personas que rinden el informe. Ademds, debe marcar con una X la casilla “ninguno”. Y deja en blanco el resto del formulario.

2.Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe SI participé durante su gestiéon en alguno de los dos subprocesos (SEVRI o Autoevaluacién), completa este formulario con base en la informacion
de la que ya dispone en la plantilla de seguimiento que posee su unidad ejecutora y que digitaron en Google Drive en el momento oportuno.

Para ello descarga la plantilla que ya posee y le incluye las columnas de SEGUIMIENTO de este formulario y completa la informacién del ESTADO en las columnas r Ogectz

irmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA
3.Si por alguna razén la persona funcionaria sujeta a rendir este informe no cuenta con esas plantillas debe coordinar directamente con Apeuna lo SLgulean!%RSONF:,_\ FISICA, CPF-01-1240-0133. ( )

3.1.Se le informe si efectivamente no le %@%ﬁfw&%ﬁéfﬁg gé%g)AaéFMI o Autoevaluacién, en cuyo caso realiza lo indicado en el punto 1 anteriofecha declarada: 15/05/2023 01:22 AM
3.2.Recupera la matriz con la actividad, pé@m@m@ﬁa@gngg@d@,o yyea ks columnas de “seguimiento” y la completa con la colaboracion del personal de apoyo de su unidad.

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 12 Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFOO00OUNA-VADM-FORM-008

UNA-VADM-FORM-008

ESTADO ACTUALIZADO DE CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA CONTRALORIA
b GENERAL DE LA REPUBLICA O DERIVADAS DE RECOMENDACIONES DE LA CONTRALORIA UNIVERSITARIA
‘ U ORGANOS DE CONTROL O TUTELA EXTERNA

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier referencia o dato que pueda otorgar informacién de cardcter confidencial; control que
también se debera apli cuando realice la presentacién oral, segin corresponda.

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
Segundo 19-may-23 Desde [20-may-22 Hasta  |20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra |Loa'ma |Berrocal | 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora |Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido | Segundo apellido | Cédula
Jorge Pablo |Barth [Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector |Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Marque con X si recibié informes de auditoria durante su gestion (de la Contraloria General de la Republica, Contraloria Universitaria y/o auditoria externa). | SI | 1;?
Oficio o informe Porcentaje de iplimient
Instancia de origen Justificacion
( del desplegable) (en los casos que no se ran impl tados al 100%)
N° Fecha Titulo 0-24 25-49 50-74 | 75-99 100

Nota aclaratoria para completar este formulario:

1. Sila persona funcionaria sujeta a rendir este informe NO recibié informes de auditoria emitidos por la Contraloria General de la Republica, la Contraloria Universitaria o de auditorias externas, se limita a llenar los datos generales
del informe y de las personas que rinden el informe. Ademds, marca con X la casilla sobre la recepciéon de informes de auditoria durante su gestion, y deja en blanco el resto del formulario, salvo la firma.

2. Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe SI recibié durante su gestién algin informe de auditoria debe:

2.1. Escoger del desplegable en la casilla de “instancia de origen” el nombre de quien realizé la auditoria: Contraloria General de la Reptiblica, Contraloria Universitaria o auditoria externa.

2.2. Incluye los datos del informe: niumero, fecha y titulo.

2.3. Para llenar la informacién del porcentaje de cumplimiento, utiliza la matriz de seguimiento de las “Disposiciones Administrativas” o “Recomendaciones” que obligatoriamente ha tenido que crear y completar producto del informe
recibido, en ejecucion o concluido.

2.4. El porcentaje de cumplimiento debe contener informacién GENERAL del avance del informe, no la informacién detallada, pues esta podrd consultarse por cualquier persona interesada a partir de la matriz de seguimiento del
informe que la unidad tiene en sus archivos.

3.Si cualquier persona interesada quiere conocer el estado de avance de todas y cada una de las disposiciones o recomendaciones de un informe, debe consultarlo a la unidad ejecutora responsable, la cual dard acceso a la matriz de
seguimiento, previa eliminacién de la informacién confidencial.

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA) Eg;i%’:g;;’;%%’;’;gg;3‘1‘_03'8133'

PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. : '

Fecha declarada: 12/05/2023 04:54 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 13

Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFOOOOUNA-VADM-FORM-021

UNA-VADM-FORM-021

RESUMEN DE LAS PETICIONES DE INFORMACION RECIBIDAS DURANTE LA GESTION

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier referencia o
dato que pueda otorgar informacion de caracter confidencial; control que también se debera aplicar cuando realice la presentacion

oral, segun corresponda.

DATOS GENERALES DEL INFORME

N¢informe Fecha del informe Dosde Loty Gl e Tasta
Segundo 19-may-23 20-may-22 20-may-23
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Marque con X si durante su gestion recibio peticiones de informacion. St 1\;?
Detalle de la informacion Instancia o persona que lo Documento de respuesta de la solicitud Estado ,
solicitada solicito N° Fecha (escggserlde l:l lista
plegable)

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:55 PM

Firma del funcionario/a qusetiodie ¢ nficatate14

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 01:38 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe



FFOOOOUNA-VADM-FORM-021

Nota aclaratoria para completar este formulario:

Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe NO recibio peticiones, se limita a llenar los datos generales del informe y de las personas que
rinden el informe y deja en blanco el resto del formulario, salvo la firma.

El articulo 11, inciso e), de la Ley de Regulacién del Derecho de Peticion obliga a todos los funcionarios publicos a incluir en el informe de fin de gestion
el detalle de las peticiones de informacién recibidas y cémo fueron atendidas.

Solamente se deben incluir las solicitudes de informacién presentadas por instancias o personas externas a la Universidad, por ejemplo, diputados,
periodistas, asociaciones, etc. No se incluyen peticiones de informaciéon de miembros de la comunidad universitaria (personal académico, personal
administrativo, estudiantes, autoridades, Contraloria Universitaria, érganos desconcentrados, y otros).

En el caso del informe del (de la) rector (a), debe incluir los recursos de amparo recibidos durante su gestion por violacién al derecho de acceso a la
informacién, lo cual deberd solicitarse a la Oficina de Asesoria Juridica. Debe incluir el nimero de expediente, si estd en tramite o resuelto, si se
condené o no a la Universidad por no entregar informacién, y si se le condend en costas.

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA) Fecha declarada: 12/05/2023 05:47 PM

PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:55 PM

Firma del funcionario/a quietiodie ¢ inficstatel 5 Firma del funcionario/a que rinde el informe




UNIVERSITAD NACKTNAL

ESTADO DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS EJECUTADOS
Y/O EN PROCESO DURANTE LA GESTION

FFOOOOUNA-VADM-FORM-020

UNA-VADM-FORM-020

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier referencia o
dato que pueda otorgar informacion de cardacter confidencial; control que también se debera aplicar cuando realice la presentacion

oral, segiun corresponda.

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° de expediente o

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
Segundo 19-may-23 Desde 20-may-22 Hasta 20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Marque con X si tramité durante su gestiéon procedimientos disciplinarios. St No

ENUMERACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

Estado (marcar con X)

Resultado del procedimiento
(inicamente completa esta columna si

resolucion de apertura ek ya concluyo el procedimiento)
Concluido En proceso (escoger de la lista desplegable)
UNA-ELCL-RESO-106-2022 [26/08/2022 X Amonestacion por escrito

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:58 PM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 16

PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 01:53 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe



FFOOOOUNA-VADM-FORM-020

Nota aclaratoria para completar este formulario:

Si la persona funcionaria sujeta a rendir este informe NO realizé procedimientos disciplinarios, se limita a llenar los datos generales del informe y de las
personas que rinden el informe y deja en blanco el resto del formulario, salvo la firma.

Se deben incluir todos los procedimientos disciplinarios que la persona funcionaria sujeta a rendir este informe tuvo que ejecutar durante su gestion.
Solamente tiene dos opciones: indicar niimero de expediente disciplinario ya abierto, concluido o en proceso, o bien indicar el niimero de resolucion por la
cual inicié o concluyé un procedimiento abreviado o resolucién de solicitud de inicio de procedimiento ordinario.

Solamente debe incluir el niumero de expediente o resolucion, NO los datos de la persona investigada o sancionada. Sin embargo, si alguien solicita
informacién de las personas investigadas o sancionadas de procedimientos ya concluidos, la informacioén es publica.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA) Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 12/05/2023 04:59 PM Fecha declarada: 15/05/2023 02:06 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 17 Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFOOOOUNA-VADM-FORM-022

UNA-VADM-FORM-022

CANTIDAD DE ASUNTOS RECIBIDOS, ATENDIDOS Y PENDIENTES
UNTERSISAT NACIONAT (exclusivo para los 6rganos colegiados: Consejo Universitario y Consaca)

DATOS GENERALES DEL INFORME

N° informe Fecha del informe Periodo del informe
Segundo 19-may-23 Desde [20-may-22 Hasta 20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Presidencia o secretaria Plenario Comisiones
Recibidos Atendidos | Pendientes | Recibidos | Atendidos | Pendientes | Recibidos | Atendidos | Pendientes Nombre de la comisién

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
Fecha declarada: 12/05/2023 04:59 PM PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.

Fecha declarada: 15/05/2023 08:24 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 18 Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFOOOOUNA-VADM-FORM-022

UDServaciones:
Se debe incluir solamente la cantidad de asuntos, no el tema. Corresponde a la direccion administrativa de los tres érganos colegiados llevar el control de la
informacion y entregarla a la presidencia del 6rgano para incluirla en el formulario.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
Fecha declarada: 12/05/2023 05:00 PM PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.

Fecha declarada: 15/05/2023 09:51 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 19 Firma del funcionario/a que rinde el informe




FFOOOOUNA-VADM-FORM-023

UNA-VADM-FORM-023

CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES TANTO EN PLENARIO COMO EN COMISIONES PERMANENTES DE TRABAJO
e (exclusivo para los érganos colegiados: Consejo Universitario y Consaca)

DATOS GENERALES DEL INFORME

N°informe Fecha del informe Periodo del informe
Segundo 19-may-23 Desde 20-may-22 Hasta 20-may-23
DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje

DETALLE DE LA ASISTENCIA

Tipo de sesion Porcentaje
(marcar con X) Nombre de la Comision Nombre de la persona " , " .
: PR 9 q u con u sin . e ”
. Comision Permanente funcionaria integrante Asistencia Puntualidad Justificacion
Plenario excusa excusa
Permanente

Observaciones: Esta informacién debe ser aportada por la direccién administrativa de los tres 6rganos colegiados, quien se la entrega a la presidencia para presentar el informe.

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500. Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)

Fecha declarada: 12/05/2023 05:01 PM PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 10:30 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe Sello de la unidad 20 Firma del funcionario/a que rinde el informe




RECOMENDACIONES U OBSERVACIONES GENERALES

FFOOOOUNA-VADM-FORM-024

UNA-VADM-FORM-024

Control de confidencialidad: Es responsabilidad de cada persona que completa y firma el formulario eliminar cualquier
referencia o dato que pueda otorgar informacion de caracter confidencial; control que también se debera aplicar cuando realice la
presentacion oral, segun corresponda.

N°informe

DATOS GENERALES DEL INFORME

Fecha del informe

Periodo del informe

Desde

Hasta

Sei undo 1 9—mai—23 2 O—mai—22 20-may-23

DATOS DE LA/S PERSONA/S FUNCIONARIA/S QUE RINDE/N EL INFORME

Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Mayra Loaiza Berrocal 108630500
Puesto Unidad ejecutora
Directora Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
Nombre Primer apellido Segundo apellido Cédula
Jorge Pablo Barth Arroyo 112400133
Puesto Unidad ejecutora
Subdirector Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje
DETALLE DE LAS RECOMENDACIONES U OBSERVACIONES GENERALES
Ninguna

Firmado por MAYRA LOAIZA BERROCAL (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0863-0500.
Fecha declarada: 12/05/2023 05:04 PM

Firma del funcionario/a q$eltmde H infiolade21

Firmado por JORGE PABLO BARTH ARROYO (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1240-0133.
Fecha declarada: 15/05/2023 11:13 AM

Firma del funcionario/a que rinde el informe
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